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Unsere Unternehmensgruppe mit den drei Firmen Markus Flilhmann AG, AVA Verlagsauslieferung AG und
Oeschger Verpackungsservice AG mit insgesamt 140 Mitarbeitenden hat in der IT viel vor. Dafiir suchen wir
eine Personlichkeit, die Verantwortung dbernimmt, Strukturen aufbaut und gemeinsam mit einem kleinen Team
unsere IT-Landschaft gezielt weiterentwickelt. Du méchtest operativ anpacken und zugleich die technologische

Zukunft unserer Gruppe pragen? Dann tUbernimm bei uns die Verantwortung als
Leiter/in IT fur unsere Unternehmensgruppe

Deine Aufgaben

e Du gestaltest unsere IT-Zukunft: Du entwickelst unsere IT-Strategie weiter und setzt passende
Lésungen fir unsere Unternehmensgruppe um. Du berichtest direkt an den CEO der Gruppe und tragst
die Budget-, Personal- und Projektverantwortung fir die IT

e Du bringst Projekte ins Ziel: Du planst und leitest die Einfihrung und Verbesserung neuer Systeme —
von ERP/WMS und CRM Uber Webshops und Produktkataloge bis zu Schnittstellen — und koordinierst
interne Beteiligte und externe Partner

e Du stirkst dein Team: Du flihrst und férderst zwei Mitarbeitende in Support und
Applikationsverantwortung, etablierst klare Supportprozesse und Zustandigkeiten und packst im
Tagesgeschaft aktiv mit an

e Du hiltst den Betrieb am Laufen: Du sorgst gemeinsam mit deinem Team und externen
Dienstleistern fiir eine stabile und sichere IT, funktionierende Schnittstellen und eine hohe
Datenqualitat. Bei Stérungen findest du rasch tragfahige Losungen

e Du modernisierst unsere Schnittstellen: Du leitest die Abldsung der bestehenden Schnittstellen mit
Lobster Data und steuerst die Umsetzung mit unseren externen Partnern

e Du machst Ablaufe einfacher: Du erkennst, wo digitale Lésungen und Automatisierungen einen
echten Mehrwert schaffen, und begleitest unsere Mitarbeitenden bei Veranderungen

Das bringst du mit

e Eine abgeschlossene Ausbildung oder ein Studium in Informatik oder eine vergleichbare Qualifikation
sowie fundiertes IT-Fachwissen und ein gutes Systemverstandnis

e Erfahrung mit anspruchsvollen IT-Projekten; die Gesamtverantwortung fur die IT eines KMU ist
erwunscht. Erfahrung in der Logistikbranche oder bei der IT-Integration von Unternehmensgruppen und
Ubernahmen ist von Vorteil
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Nachweisbare Erfahrung in der Leitung eines ERP-Projekts ist zwingend. Du kennst die
Herausforderungen von der Anforderungsaufnahme tber die Datenmigration bis zur Einfihrung im
laufenden Betrieb

Freude daran, ein kleines Team zu fiihren, Menschen zu motivieren und gemeinsam Lésungen zu
entwickeln

Versténdnis flr betriebliche Prozesse und dafir, wie wichtig eine zuverlassige IT fur den taglichen
Logistikbetrieb ist

Eine klare, verstandliche Kommunikation und eine ausgepragte Kunden- und
Dienstleistungsorientierung, Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und wirtschaftliches Denken.
Du setzt Prioritaten, behaltst die Kosten im Blick und hast Lust, im KMU-Umfeld die Armel
hochzukrempeln und etwas zu bewegen

Die Bereitschaft, im Notfall auch Abend- oder Wochenendeinsatze zu Gibernehmen

Worauf du dich freuen kannst

Eine Schliisselrolle mit direktem Draht zum CEO: Du lbernimmst die IT-Verantwortung fiir unsere
drei Unternehmen, setzt Prioritaten und treibst die Weiterentwicklung unserer IT voran

Echte Aufbauarbeit mit Gestaltungsspielraum: Es gibt viel aufzubauen — von zeitgemassen
Systemen Uber klare Prozesse bis zu verlasslichen Strukturen. Dafiir bietet dir die Geschéaftsleitung viel
Freiraum und Unterstltzung

Die Chance, sichtbar etwas zu bewegen: Wenn dich anspruchsvolle Aufgaben anspornen und du
gerne Verantwortung Gbernimmst, kannst du bei uns viel bewirken, zukunftsweisende IT-Lésungen
umzusetzen und aktiv an der Gestaltung der digitalen Zukunft unseres Unternehmens mitzuwirken

Abwechslung in drei Unternehmen: Dich erwarten unterschiedliche Anforderungen, spannende
Projekte und Einblicke in unsere betrieblichen Ablaufe

Lust, die Verantwortung fiir unsere IT zu tibernehmen?

Dann zeig uns, was dich antreibt und welche Erfahrungen du mitbringst — besonders aus deinem ERP-Projekt.
Wir freuen uns auf dich und deine Bewerbung!
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