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Fur unser Unternehmen suchen wir, nach Vereinbarung, eine(n)
Leiter/in IT 100%

Als Leiter/in IT bei Markus Fluthmann AG sind Sie Teil eines dynamischen und engagierten Teams in einem
inhabergefuhrten Unternehmen, das seit 1994 flr seine Professionalitat und Zuverléssigkeit in der Branche
bekannt ist. Mit rund 50 Mitarbeitenden, einschlie3lich Auszubildenden, bieten wir mafl3geschneiderte
Logistikdienstleistungen fir diverse Sektoren wie Finanzdienstleistungen, Gesundheitswesen und Einzelhandel an.
In Ihrer Rolle werden Sie unsere IT-Infrastruktur leiten, um die Effizienz unserer Lagerlogistik sowie das Picking &
Packing zu optimieren. Sie arbeiten in einer Umgebung, die von Werten wie Vertrauen, Kommunikation und
gegenseitigem Respekt gepragt ist und tragen aktiv zur Weiterentwicklung unserer technologischen Lésungen bei.
Wenn Sie eine Leidenschaft fir Innovation und eine proaktive Arbeitsweise mitbringen, ist dies die ideale
Gelegenheit, um lhre Fahigkeiten und lhre Karriere weiterzuentwickeln.

Ihr Aufgabenbereich
e Planung, Koordination und Umsetzung der Einfihrung neuer IT-Systeme (z.B. Warenwirtschaft, ERP,
Schnittstellentools)
o |dentifikation und Implementierung von Prozessoptimierungen und Automatisierungen
e Aktive Begleitung und Gestaltung der digitalen Transformation des Unternehmens
e |T-Operations
o Effektive Koordination und Management externer IT-Dienstleister
e Gewadhrleistung eines reibungslosen IT-Betriebs und schnelle Problemlésung
e Verantwortung fur das Management von Schnittstellen und die Sicherstellung hoher Datenqualitét

Qualifikation
Ausbildung und Erfahrung
e Abgeschlossenes Studium der Informatik oder vergleichbare Qualifikation
e Mehrjahrige Erfahrung in IT-Leitung, idealerweise in Logistik- oder Buchbranche
e Ausgepragte Fuhrungs- und Motivationsféahigkeiten
e Erfahrung in Implementierung und Verwaltung von IT-Systemen
o Starke Kommunikationsfahigkeiten mit verschiedenen Interessengruppen
e Projektmanagement-Erfahrung in komplexen IT-Projekten
e Exzellente Koordinationsfahigkeiten mit internen und externen Stakeholdern
e Analytisches Denkvermogen fir IT-Herausforderungen
¢ Hohe Eigeninitiative und selbststandige Arbeitsweise
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Benefits
e Eine verantwortungsvolle Position, die es lhnen ermdglicht, die IT-Strategie unseres Unternehmens
entscheidend zu beeinflussen.
e Ein dynamisches Arbeitsumfeld, das durch vielfaltige Herausforderungen und Mdglichkeiten zur beruflichen
Weiterentwicklung gepragt ist.
e Die Gelegenheit, zukunftsweisende IT-Losungen umzusetzen und aktiv an der Gestaltung der digitalen
Zukunft unseres Unternehmens mitzuwirken.

Wenn Sie bereit sind, eine Schlisselrolle in der Weiterentwicklung unserer IT-Landschaft zu Ubernehmen und mit
Ihrer Expertise einen wesentlichen Beitrag zum Unternehmenserfolg zu leisten, freuen wir uns auf lhre
aussagekraftige Bewerbung.
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